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Aprovacao do Orcamento
da Previdéncia pelas
Camaras Municipais

Fiscalizacao e Cumprimento da LOA

ENFOQUE: ASPECTOS ATUARIAIS

Gestao e Atualizacao Previdenciaria dos RPPS

www.LumensAtuarial.com.br



Lei orcamentaria
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PERGUNTA

Contribuicao NORMAL

Contribuicao SUPLEMENTAR

Parcelamentos

Aportes para a cobertura de INSUFICIENCIA FINANCEIRA

Repasses decorrentes de vinculagcoes de BENS E DIREITOS



PERGUNTA

- Contribuicao NORMAL

- Contribuicao SUPLEMENTAR
= _Parcelamentos
- ,.A""po‘rtes para a cobertura de INSUFICIENCIA FINANCEIRA \

/- Repasses decorrentes de¥inculagdes de BENS E DIREITOS



» Qual a esséncia de um RPPS?
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Avaliacao Atuarial

Portaria MTP n2 1.467, de 02/06/2022

Obrigacdo ey

Avaliacdo Atuarial €& = PLANEJAMENTO



DIAGNOSTICANDO (nocoes basicas e essenciais)

Contribuicso NormaL "3 DESPESA ORDINARIA, PERENE!

Contribuicso supLemenTar ™9 HA DEFICIT ATUARIAL

parcelamentos " HA DIVIDA(S) PREVIDENCIARIA

Aportes para a cobertura de INSUFICIENCIA FINANCEIRA ™9 HA SEG REGACAO DA MASSA (peEricim)

Repasses decorrentes de vinculagdes de BENS E DIREITOS 9 HA DEFICIT ATUARIAL (PROVAVEL)






Onde Estamos?

Maturidade Populacional vs. Capacidade Financeira (Capitalizacio)




Uma fotografia atual - RPPS’'s Mato Grosso do Sul

Indice de Solvéncia

ISP REFERENTE AO EXERCICIO DE 2024
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“Equilibrio Atuarial”
Registrado em
Escrituracao Contabil

—+

Sustentabilidade Efetiva

(Equilibrio Atuarial em Esséncia)




Qual o objetivo

Equilibrio

RESERVA
MATEMATICA
(PASSIVO
ATUARIAL)

ATIVO




Oqueéo
Conta basica:

| ATIVOS RESER,VA
RESULTADO AT MA;:glAJgCA
ATUARIAL (%) ‘
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Uma amostra da realidade

= Cqgse

Ativos Garantidores RS 26 Milhdes
Provisdes Matematicas RS 166 Milhdes
Plano de Amortizacao (-) -
Resultado Atuarial - RS 140 Milhdes

Indice de Solvéncia 9,47%



DIAGNOSTICANDO (nocoes basicas e essenciais)
EM SE TRATANDO DE RPPS E DE ORCAMENTO,
guais sao as RUBRICAS de DESPESAS de responsabilidade do Ente Federativo?

contribuicao supLementar ™9 HA DEFICIT ATUARIAL




= Custo suplementar 2023: 37%

= Custo suplementar 2024: 45%

= Custo suplementar 2025: 64%

= Custo previdenciario total 2025: 78%
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Uma amostra da realidade

= Cqgse

Ativos Garantidores RS 26 Milhdes
Provisdes Matematicas RS 166 Milhdes
Plano de Amortizagdo (-) RS 140 Milh&es

Resultado Atuarial RS 0,00



“Equilibrio Atuarial”
Registrado em
Escrituracao Contabil

—+

Sustentabilidade Efetiva

(Equilibrio Atuarial em Esséncia)




Como melhoraro
Cenario 1:

ATIVOS
GARANTIDORES RESERVA

RESULTADO ($) MATEMATICA
ATUARIAL s PASSIVO

3 ATUARIAL)




Como melhorar o
Cenario 2:

~ ATIVOS
 ATUARIAL e () MATEMATICA
(PASSIVO

ATUARIAL)




Como melhoraro
Cenario 3:

ATIVOS
| GARANTIDORES
RESULTADO ($) l
T RESERVA
. ATUARIAL MATEMATICA
(PASSIVO

ATUARIAL)




Qual a
Cenario Real:

RESERVA
MATEMATICA
(PASSIVO
ATUARIAL)
* ATIVOS
RESULTADO GARANTIDORES

- ATUARIAL (%)




O que impacta negativamente

 DESTAQUE: Alteracoes na estrutura de
remuneracao dos servidores ativos e de
beneficios com paridade.

Exemplos: pisos, reestruturacoes com
impactos imediatos na folha.



O que impacta negativamente

» RECOMENDACAO: Analise n3o somente do
impacto financeiro, mas principalmente, do
atuarial, no RPPS (longo prazo) =» Artigo 69,
da Portaria n2 1.467/2022.



O que impacta negativamente

e DESTAQUE: Rentabilidades dos ativos
financeiros do RPPS muito abaixo da meta
atuarial.

Exemplos: Exercicios de 2020 e de 2021.



O que impacta negativamente

 DESTAQUE: Premissas atuariais nao
condizentes com a realidade local ou
alteracoes oriundas do orgao de fiscalizacao.

Exemplos: Crescimento Salarial, Taxa de Juros
Atuarial, GERACAO FUTURA(!).



O que impacta negativamente

 DESTAQUE: Compensacao Previdenciaria
(COMPREV) nao efetiva e desatualizada =»
renuncia de receita, passivel de apontamento
pelos TCE's.




O que impacta negativamente

 RECOMENDACAO: Varredura de processos de
beneficios que ainda nao foram cadastrados
no sistema (cuidar a prescricdo!) bem como
manutencao em dia de todos 0s novos
beneficios que forem sendo deferidos, com o
registro da COMPREV no sistema.




O que impacta positivamente

e DESTAQUE: Reforma da Previdéencia.



REFLEXOES

O QUE A REFORMA DA PREVIDENCIA
AINDA
PODE TRAZER DE MUDANCA?



REFLEXOES

- Regras de elegibilidade a aposentadoria (permanente e de transicao)
- Regras de calculo do beneficio

- Regras de pensao por morte

Reducao da imunidade contributiva sobre a fase de beneficios



O que impacta positivamente

e RECOMENDACAO: Dosimetria.



O que impacta positivamente

 DESAFIO: Premissas atuariais condizentes
com a realidade local e adequadas as
caracteristicas do grupo de segurados.

Exemplos: Comportamento de
aposentadoria, beneficio por média.



Gestao Fiscal




DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL POR
CUSTO SUPLEMENTAR

Como escolher e definir:

- Alterar a forma de pagamento de Aliquota suplementar para
Aportes periodicos = faz sentido para todos os Entes?

- Avaliar os impactos decorrentes dessa mudancga (vinculados)!



DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL POR
CUSTO SUPLEMENTAR

Conclusao antecipada:

NAO HA RECEITA IDEAL:

NAO HA FORMULA APLICAVEL A
TODOS OS ENTES!



DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL POR
CUSTO SUPLEMENTAR

Questionamento:

OK, entendido, porém, qual a
solucao para o meu problema?

12: Qual o seu problema?



DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL POR
CUSTO SUPLEMENTAR

Exemplos:

Problemas de indice de pessoal = trocar aliquota para aportes

Problemas de indice de pessoal + dificuldade de bater os 25% da
Educacdo =» MISTO de aliquotas sobre a folha de professores e aportes

Problemas de indice de pessoal + problema de equilibrio financeiro =
MISTO de aliquotas e aportes

Problemas de indice de pessoal + intencao de conceder aumento (!!!):
trocar aliquota para aportes para conceder aumento (!!!)

Problemas financeiros/orcamentarios =» Reforma da Previdéncia e/ou
Segregacao da Massa



ISSO serve para
todos os RPPS?




Como mudar essa realidade?

= Ciéncia Atuarial;

» Estudos para a identificacao de
método que atenda a
necessidade de recursos do
RPPS e que seja viavel:

= Liguidez e solvéncia;

_\: = Reducgao do risco de crédito;

= Viabilizar a capitalizacao, em especial,
para as novas geracoes.




“O obvio precisa ser dito!”
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PROJETAR UM RPPS @><§>
em 2045/2050...

< Y

Saudavel P6s-transicdo Grupo de segurados

totalmente renovado



" Transformamos numeros
em direcionamentos.

15
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" Guilherme Walter ' |
= Consultor Previdenciario e Atuarial o~ AMFLEEASL

TRAMSFORMAMOS NUMERDS

= guilherme@Ilumensatuarial.com.br EM DIRECIONAMENTOS



TRANSFORMAMOS NUMEROS
EM DIRECIONAMENTOS



	Slide 1
	Slide 2: Aprovação do Orçamento  da Previdência pelas  Câmaras Municipais Fiscalização e Cumprimento da LOA  ENFOQUE: ASPECTOS ATUARIAIS  Gestão e Atualização Previdenciária dos RPPS
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31
	Slide 32
	Slide 33
	Slide 34
	Slide 35
	Slide 36
	Slide 37
	Slide 38
	Slide 39
	Slide 40
	Slide 41
	Slide 42
	Slide 43
	Slide 44
	Slide 45
	Slide 46
	Slide 47

