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A Associação dos Institutos Municipais e Estadual de Previdência do Estado de Mato Grosso do Sul (ADIMP/MS), entidade sem ﬁns lucrativos que congrega os Regimes Próprios de Previdência Social (RPPS) do Estado, com base no Edital de Premiação previamente divulgado e na metodologia de avaliação da consultoria técnica ARIMA, tem a honra de anunciar os resultados do 1º Encontro Sul-Fronteira de Conselheiros, Comitês de Investimento e Gestores de RPPS.
O evento, que visa incentivar a boa governança previdenciária, a transparência e a sustentabilidade dos regimes próprios de previdência social, será realizado entre os dias 15 e 17 de abril de 2026, na cidade de Ponta Porã ‒ MS, no Centro Internacional de Convenções Miguel Gomez.
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1. DA METODOLOGIA DE AVALIAÇÃO
A avaliação dos RPPS participantes foi realizada com base na metodologia própria desenvolvida pela consultoria técnica ARIMA, inspirada nos indicadores do Indicador de Situação Previdenciária (ISP-RPPS) instituído pelo Ministério da Previdência Social. Esta metodologia atribui pesos especíﬁcos às dimensões de Gestão e Transparência, Finanças e Liquidez, e Cobertura dos Compromissos Previdenciários, resultando em uma nota ﬁnal em escala de 0 a 10, independentemente do porte do ente federativo.
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2. DO RESULTADO FINAL ‒ TOP 10 RPPS
A ADIMP/MS tem o prazer de divulgar o ranking dos 10 Regimes Próprios de Previdência Social de Mato Grosso do Sul que se destacaram na avaliação,
demonstrando excelência em suas gestões. A classiﬁcação é apresentada em ordem decrescente de pontuação, sem distinção de porte:
	Posição
	Ente
	Estado
	Região
	Nota ARIMA
	Ranking Nacional
	Grupo

	1º
	NOVA ALVORADA DO SUL – MS
	MS
	CO
	9,15
	26
	MÉDIO PORTE

	2º
	SETE QUEDAS - MS
	MS
	CO
	8,27
	79
	PEQUENO PORTE

	3º
	NAVIRAÍ - MS
	MS
	CO
	8,15
	93
	MÉDIO PORTE

	4º
	ITAQUIRAÍ - MS
	MS
	CO
	8,02
	110
	MÉDIO PORTE

	5º
	SIDROLÂNDIA - MS
	MS
	CO
	7,73
	141
	MÉDIO PORTE

	6º
	CHAPADÃO DO SUL
- MS
	MS
	CO
	7,40
	186
	MÉDIO PORTE

	7º
	ÁGUA CLARA - MS
	MS
	CO
	7,26
	208
	MÉDIO PORTE

	8º
	ROCHEDO - MS
	MS
	CO
	6,99
	269
	PEQUENO PORTE

	9º
	TACURU - MS
	MS
	CO
	6,85
	302
	MÉDIO PORTE

	10º
	INOCÊNCIA - MS
	MS
	CO
	6,78
	318
	MÉDIO PORTE
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3. DA PREMIAÇÃO
A cerimônia de entrega dos prêmios e o reconhecimento oﬁcial dos RPPS destacados ocorrerão durante a programação do 1º Encontro Sul-Fronteira, em Ponta Porã ‒ MS. A ADIMP/MS parabeniza todos os entes federativos que participaram e, em especial, os
10 RPPS que alcançaram as maiores pontuações, servindo de exemplo de excelência na gestão previdenciária.
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Ponta Porã ‒ MS, 09 de abril de 2026.
ADIMP/MS Associação dos Institutos Municipais e Estadual de Previdência do Estado de Mato Grosso do Sul
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